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TERMO DE CONTRATO — CONTRATAGAO DIRETA (LEI N2 14.133/21)
PROCESSO DE CONTRATAGAO N2 004/2024

DISPENSA DE LICITACAO N.2 004/2024
CONTRATO N2 004/2024

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ESTANCIA
TURISTICA DE HOLAMBRA, com sede na Rua Jorge Latour, n.2 493-A, Centro, na cidade de
Holambra — SP, inscrito no CNPJ sob o n?2 05.128.453/0001-11, neste ato representado pelo
Superintendente Chefe Sr. Fabio Adriano de Lima, brasileiro, solteiro, portador da cédula de
identidade RG n.2 MG 15.004.745 SSP MG e titular do CPF n.2 056.155.766-77, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa ETTA — ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL E
CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA, inscrita no CNPJ sob o n2 57.125.353/0001-35, sediada na
Rua Bardo do Triunfo, n.2 238, Salas 23 e 24, Brooklin Paulista, cidade de Sdo Paulo — SP,
representada pelo seu Sécio Administrador Richard Mendes Dutzmann, brasileiro, casado,
atuario, portador da cédula de identidade RG n.2 10.164.758-X e titular do CPF n.2 126.100.858-
85, doravante designado CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo de
Contratagcdo n2 04/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 2021, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n.2 01/2024,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

O objeto do presente instrumento é a CONTRATAGCAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A
ELABORACAO E REVISAO DA NOTA TECNICA ATUARIAL (NTA) E A REALIZACAO DA AVALIACAO
ATUARIAL, EM CONFORMIDADE COM A PORTARIA MTP N° 1.467/2022. OS SERVICOS
ENGLOBARAO A ANALISE DOS DADOS CADASTRAIS DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS
E PENSIONISTAS, IDENTIFICACAO DE INCONSISTENCIAS E RECOMENDACOES PARA
ASSEGURAR A ADEQUACAO DOS RECURSOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS, GARANTINDO A SUSTENTABILIDADE DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

1.1 ESPECIFICAGAO DETALHADA:

NOTA TECNICA ATUARIAL

Contém as bases atuariais, critérios e demais elementos utilizados na elabora¢do de um
estudo atuarial.
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Elaboracdao da Nota Técnica Atuarial (NTA) por tipo de beneficio, ou sua revisao —se
existente— e adequacao a regulamentacdo vigente, descrevendo hipdteses, premissas e
metodologias, conforme estabelecido na Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022.

A NTA devera conter todas as formulacdes e expressdes de calculo utilizadas nas
Avaliacdes Atuariais do RPPS para determinacdao das aliquotas de contribuicao, dos
encargos do plano de beneficios, das provisdes matematicas previdenciarias e fundos de
natureza atuarial, descrevendo, de forma clara e precisa, as caracteristicas gerais dos
beneficios, as bases técnicas adotadas e as metodologias utilizadas nessas formulagdes.

AVALIAGAO ATUARIAL

Consiste em estudo técnico desenvolvido pelo atuario, baseado nas caracteristicas
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras da populacao analisada, com o
objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os recursos
necessarios para a garantia dos pagamentos dos beneficios previstos pelo Regime
Proprio. O estudo é exigido pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho — SPREV
uma vez por ano, observando obrigatoriamente as recentes alteragdes instituidas na
Portaria MTP n° 1.467/2022.

Propde-se analisar os dados cadastrais de todos os servidores ativos titulares de cargos
efetivos, aposentados e pensionistas transmitidos por meio de arquivo com os dados
individuais, conforme leiaute determinado pela SPREV e disponibilizado pelo
CONTRATADO, efetuando critica e apontando eventuais inconsisténcias para as devidas
correcOes ou justificativas por parte do RPPS, até que se considere a base cadastral apta
para o apropriado tratamento atuarial.

A Avaliacao Atuarial contemplara:

Definicdao e elaboragao das hipdteses e premissas atuariais que serao utilizadas nos
estudos atuariais.

Assessoria na selecao de hipdteses biométricas, de composi¢ao familiar, de taxas de juros,
de taxas de crescimento real de salarios e beneficios e demais componentes da base
técnica a ser aplicada aos calculos atuariais. Tais definicdes deverao ser efetuadas em
conjunto por representantes do RPPS, representantes do Ente Federativo e atuario, em
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obediéncia ao determinado no art. 33 da Portaria MTP n° 1.467/2022.

Relatério de analise de dados contendo descricao das informagdes solicitadas, descricao
das informagdes recebidas, critérios de analise da qualidade dos dados, resultados da
analise dos dados, critérios para ajustes dos dados inconsistentes ou ausentes e parecer
conclusivo sobre a qualidade dos dados.

Verificada a necessidade, serd produzida listagem das inconsisténcias e auséncias de
dados em planilha em formato MS Excel contendo identificacdo dos segurados e dos
ruidos de informacao detectados, de forma a viabilizar a sua localizacdo e
retificacdo/esclarecimento.

Elaboracdo da projecao atuarial do fluxo financeiro futuro de receitas, despesas e
patrimonio, em conformidade com as exigéncias e diretrizes estabelecidas na Portaria
MTP n° 1.467/2022.

Elaboracdo de demonstrativo das proje¢des atuariais previdenciarias para os proximos 35
anos, visando ao atendimento ao art. 53°, § 1, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Elaboracdao de Demonstrativo da Duragao do Passivo, conforme estabelecido na Portaria
MTP n° 1.467/2022. de célculo da duragdo do passivo

A Avaliacdo Atuarial serd elaborada em conformidade com o disposto nas Emendas
Constitucionais n? 47, de 05/07/2005, n2 41, de 19/12/2003, n? 20, de 16/12/1998 e n°
103, de 13/11/2019, Leis Federais n? 9.717 de 27/11/1998 e n? 10.887 de 18/06/2004,
Portarias n? 172 de 11/02/2005, n? 1.467 de 02/06/2022 e demais dispositivos legais que
regem normas previdencidrias e técnicas de atudria.

DRAA - Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial

O DRAA consiste em documento preenchido diretamente no sitio eletronico da SPREV,
apresentando as principais informagdes da Avaliacao Atuarial e remetido ao Ministério
da Economia anualmente. Caso nao seja devidamente postado no sistema da SPREV,
estados e municipios inadimplentes nao obterdo o Certificado de Regularidade
Previdenciaria (CRP).
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Elaboragao do Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial — DRAA e posterior
envio regular a SPREV, em todos os casos exigidos pela legislacdao federal.

RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL

Contempla a analise dos resultados das avaliagcdes atuariais anuais relativas aos trés
ultimos exercicios, com comparativo entre a evolucdo das receitas e despesas estimadas
e as efetivamente executadas.

RELATORIO DE ANALISE DAS HIPOTESES

O Relatdrio de Analise das Hipoteses devera ser enviado a Secretaria de Regime Préprio
e Complementar do Ministério da Previdéncia Social, a cada 4 (quatro) anos, observados
os marcos temporais indicados na Portaria MTP n? 1.467/2022, artigo 54:

| - 31 de julho de 2023 para o RPPS classificado no grupo Porte Especial do ISP-RPPS;

Il - 31 de julho de 2024 para o RPPS classificado no grupo Grande Porte do ISP-RPPS; e

Il - 31 de julho de 2025 para o RPPS classificado no grupo Médio Porte do ISP-RPPS.

O estudo tem por objetivo verificar a adequacdo e aderéncia de hipdteses biométricas,
econdmicas e financeiras utilizadas na avaliacdo atuarial, sob analise dos dados a serem
enviados pelo RPPS e Ente, conforme determina a Portaria MTP n2 1.467/2022.

ESTUDOS DE IMPACTO

Caso necessario, até 03 (trés) estudos de impacto na hipdtese de alteracao legal
relacionada a estrutura funcional e remuneratéria dos segurados ativos do RPPS, a
ampliacdo e reformulacao dos quadros existentes e as demais politicas de pessoal do ente

federativo que possam afetar o equilibrio atuarial do RPPS (Conforme portaria n? 1.467
de 02/06/2022, Art. 69).

REUNIOES

Reunides por meio de video conferéncia para apresentagdo dos servicos prestados e/ou
suporte técnico e, até 3 (Trés) reunides presenciais na sede da contratante.

APRESENTACAO
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No ambito dos servicos de cdlculos atuariais a serem prestados, o contratado devera
elaborar e realizar uma apresentacao didatica dos resultados, utilizando a ferramenta
PowerPoint ou equivalente, de forma clara e acessivel, para que pessoas nao especialistas
na area atuaria possam entender as informacgdes apresentadas. A apresentacdao devera
ser estruturada de maneira a facilitar a compreensao dos dados e dos conceitos
complexos envolvidos.

A apresentacdo deverad incluir, além das tabelas que detalham os resultados dos calculos,
graficos ilustrativos que demonstram a evolucao das receitas do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) ao longo de 35 anos, destacando os periodos em que o RPPS
podera se tornar deficitario. Essa visualizagcao grafica é fundamental para proporcionar
uma analise mais intuitiva e compreensivel sobre o equilibrio financeiro do RPPS ao longo
do tempo, permitindo uma avaliagao precisa sobre a sustentabilidade do regime.

A linguagem utilizada na apresentacdo deve ser objetiva e acessivel, com explicacdes
claras sobre os principais pontos dos calculos atuariais, garantindo que todos os
envolvidos, inclusive gestores e conselheiros ndao técnicos, consigam compreender as
implicacOes e os resultados da analise atuarial.

DAS INFORMAGOES

Planilha de dados referentes aos servidores ativos, aposentados e pensionistas, para
preenchimento pelo CONTRATANTE conforme leiaute em modelo da Secretaria Especial
de Previdéncia e Trabalho (planilha eletronica) enviado por meio eletrénico pelo
CONTRATADO, também disponivel no site da SEPRT  pelo link
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/atuaria/copy_of atuaria clicando no item:

Base de Dados

Leiaute da Base de Dados para Avaliagdo Atuarial

Leiaute - Base de Dados —03/11/2020

Planilha referente as Informagdes Adicionais para DRAA, preenchida em modelo enviado
pelo CONTRATADO, contendo dados estruturais e financeiros do RPPS.

Planilha referente as informagdes sobre Receita Corrente Liquida e Despesa Total com
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Pessoal, com estimativa de crescimento de receitas e despesas, a ser alimentada pelo
ente federativo em modelo enviado pelo CONTRATADO.

Planilha referente a informacgdes relacionadas a gestdao do RPPS, remetendo a situacdo do
plano de custeio normal, suplementar e administrativo, em modelo enviado pelo
CONTRATADO.

Legislacao referente a instituicdo do regime proprio, regime de previdéncia
complementar, condi¢cdes de elegibilidade e pagamento de beneficios, aliquotas de
contribuicao, plano de amortizacao de déficit atuarial e qualquer alteracao implementada
no plano de beneficios previdenciarios.

Encaminhamento de demais informacdes/esclarecimentos pelo CONTRATANTE, em
atendimento a requerimentos enviados pelo CONTRATADO, visando a completude e
clareza das informacdes necessarias em qualquer fase da elaborag¢ao do estudo.

4. Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de
transcrigao:

1.4.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
1.4.2. A Autorizagao de Contratacao Direta;
1.4.3. A Proposta do Contratado;

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, iniciando-se em 05 de
janeiro de 2025, finando-se em 05 de janeiro de 2026, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lei n® 14.133/2021.

2.1.1. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condi¢des e 0s precos permanecem vantajosos
para a Administracdo, considerando todos os detalhamentos dos servicos
contratados.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVIil)



prevideng,:

.\0b ,Q0res P(iéd% A
,\@%@d <, 0,0 INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
§ @ 1 1_a %Q% DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ESTANCIA
~ O ,
© Jn G £ TURISTICA DE HOLAMBRA - IPMH
o) £ Autarquia Municipal criada através da Lei
U{% r_u\ $ Conlllt)lcmcn,l;r’nz" l;‘;d(" ;O.Z:JI;.ZO(‘;Z ‘
Q; o
?
]bﬁstica&ﬁ\

3.1. O regime de execucao contratual, o modelo de gestdao, assim como o0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1 PRECO

5.1.1. O valor total da contratacdo é de RS 13.200,00 (treze mil e duzentos reais),
que serdo pagas em 12 (doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas no valor de RS
1.100,00 (um mil e cem reais) mediante a apresentacdo da nota fiscal/fatura.

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracgao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

5.2 FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado mensalmente apds a apresentacao de nota fiscal
eletrbnica a ser encaminhada para o e-mail ipmh@holambra.sp.gov.br,
devidamente liquidada pelo gestor do contrato, através de depdsito em conta
bancdria de titularidade da contratada

5.3.PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado conforme descrito na clausula 5.2, em até 10 (dez)
dias Uteis apods aceite pelo gestor do contrato.

5.4 CONDIGCOES DE PAGAMENTO


mailto:ipmh@holambra.sp.gov.br

b{i&gxb\ P 62/1‘7

previden,

@“ & %, %,. INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
\' m (2 - A
) T 1_a OJQ»% DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ESTANCIA
R (] £ TURISTICA DE HOLAMBRA - IPMH
rjr‘ § Autarquia Municipal criada através da Lei
‘% rA S Complementar n° 127 de 20.05.2002
o N
2 o
@istica &°

5.4.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
objeto da contratacao, conforme disposto neste instrumento.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a
empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) adata da emissao;

b) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

c) o periodo respectivo de execu¢do do contrato;

d) ovalorapagar; e

e) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6és a comprovacao da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdao da regularidade fiscal, mediante apresentacdo da documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

5.4.6. Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracao devera realizar consulta aos documentos acima mencionados para: a)
verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel
razdo que impeca a participacao em licitacdo, no ambito do drgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

5.4.7. Constatando-se, a situagdao de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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5.4.8. N3ao havendo regularizagcdao ou sendo a defesa considerada improcedente,

o contratante deverd comunicar aos orgdos responsdveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessdarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

5.4.10 Havendo a efetiva execug¢ao do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao.

5.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislagao aplicavel.

5.4.12 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n2 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficard condicionado a apresentacdao de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis durante o periodo de 12
(doze) meses.

6.2. O reajuste dos valores, em virtude de prorrogagao contratual, sera medido pelo IPCA
ou qualquer outro indice que venha a ser adotado pelo Governo Federal, salvo pactuacao
posterior pelas partes.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

7.1.

Sao obrigacdes do Contratante:
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7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado
ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo, forma e condi¢gbes estabelecidos no
presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do
Contrato;

7.1.7. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execugao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugdo do ajuste.

7.2. A Administragdao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢do do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il);

8.1.2. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as
recomendagdes de boa técnica e a legislagao de regéncia;
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Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no

total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se

verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢ao ou dos materiais

empregados;

8.1.4.

8.1.5.

8.1.6.

8.1.7.

8.1.8.

8.1.9.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto,
bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao ou terceiros,
nado reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugado contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢es trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;
Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qgualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos
servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacado solicitada pelo Contratante ou
por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

8.1.10.Paralisar, por determinagao do Contratante, qualquer atividade que nao

esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

8.1.11.Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de documentos, materiais, e

tudo o que for necessdrio a execucdao do objeto, durante a vigéncia do
contrato.
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8.1.12.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo
pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢gdes de seguranga,
higiene e disciplina.

8.1.13.Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e
aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

8.1.14.Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condi¢cdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitagao na
licitacdao, ou para qualificacdao, na contratacao direta;

8.1.16.Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116);

8.1.17.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo uUnico);

8.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

8.1.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta n3ao seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n2 14.133, de 2021.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI)

9.1.

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

10.1.

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o

Contratado que:

a)

der causa a inexecucdo parcial do contrato;
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h)

i)
j)
k)
1)
10.2.
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der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

der causa a inexecucgao total do contrato;
deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagao exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

ensejar o retardamento da execug¢ao ou da entrega do objeto da contratagdao sem
motivo justificado;

apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou execu¢ao do contrato;

fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as

seguintes sangdes:

i)

iii)

10.3.

Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da
Lei);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §49, da Lei);

Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, ¢, d, e, f e g, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art.
156, §59, da Lei)

A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma,

a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)
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10.4. Todas as sanc¢Oes previstas neste Contrato poderdao ser aplicadas

cumulativamente com a multa (art. 156, §79).

10.4.2. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157)

10.4.3.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente (art. 156, §82).

10.5. A aplicagdo das sang0Oes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacao das san¢des serao considerados (art. 156, §19):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos orgaos de controle.

10.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sbcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160)
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10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data

de aplicacao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161)

10.10.  As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/21.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda
gue isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracao providenciar a
readequacao do cronograma fisico-financeiro.

11.2.2.Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de
culpa do contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des
administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao
contratual.

1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

1.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

1.1.2. A alteragao social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
ndo ensejara rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

1.1.2.1. Se a operagao implicar mudancga da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

1.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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1.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

1.2.3. Indenizag¢des e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢camento do IPMH deste exercicio, na dota¢ao abaixo
discriminada:

09 272 Previdéncia do Regime Estatutario
09 272 0027 PREVIDENCIA SOCIAL INATIVOS E PENSIONISTAS

09 272 0027 2039 0000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADM. DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA

3.3.90.39.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

12.2. A dotacgao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1)

13.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n214.133, de 2021 e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente,
segundo as disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor
— e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

14.2. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cées contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
termo de contrato.
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14.4. Registros que nao caracterizam alteracdao do contrato podem ser realizados por

simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n?
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicagdao deste instrumento nos
termos e condicGes previstas na Lei n? 14.133/21 e no Decreto Municipal n.2 1873/2024.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §12)

16.1. E eleito o Foro da Comarca de Artur Nogueira — SP para dirimir os litigios que
decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que n3ao possam ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §12 da Lei n2 14.133/21.

Holambra, 02 de dezembro de 2024.

Assinado digitalmente por FABIO ADRIANO DE
LIMA:05615576677
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ANEXO LC-01 - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS)
(REDACAO DADA PELA RESOLUCAO N2 11/2021)

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA — IPMH

CONTRATADO: ETAA — ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA
CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 004/2024

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A ELABORACAO E REVISAO DA
NOTA TECNICA ATUARIAL (NTA) E A REALIZACAO DA AVALIACAO ATUARIAL, EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA MTP N° 1.467/2022. OS SERVICOS ENGLOBARAO A
ANALISE DOS DADOS CADASTRAIS DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
IDENTIFICACAO DE INCONSISTENCIAS E RECOMENDAGCOES PARA ASSEGURAR A ADEQUACAO
DOS RECURSOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS,
GARANTINDO A SUSTENTABILIDADE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugao
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cdpias das manifestagdes de
interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n2 01/2011 do TCESP;

além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo
de Processo Civil;

as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estao cadastradas
no modulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 29 das Instrugces n2 01/2020, conforme “Declara¢do(des) de Atualizacdo Cadastral”
anexa (s);

é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o
direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ESTANCIA
TURISTICA DE HOLAMBRA - IPMH

Autarquia Municipal criada através da Lei
Complementar n° 127 de 20.05.2002

Holambra, 02 de dezembro de 2024.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: FABIO ADRIANO DE LIMA
Cargo: SUPERINTENDENTE CHEFE

CPF: 056.155.766-77

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA DE

LICITACAO:

Nome: FABIO ADRIANO DE LIMA

Cargo: SUPERINTENDENTE CHEFE EABIO ADRIANG-E

CPF: 056.155.766-77
Assinatura:

DE
LIMA:05615576677:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: FABIO ADRIANO DE LIMA

Cargo: SUPERINTENDENTE CHEFE

CPF: 056.155.766-77
Assinatura:

FABIO ADRIANO
DE :
LIMA:05615576677

Pela contratada:

RICHARD MENDES
ASSINADO DIGITALVENTE - 1y jTZMANN

Validade juridica assegurada 126.100.858-85

Nome: RICHARD MENDES DUTZMANN UL A IO

Cargo: Socio Administrador
CPF: 126.100.858-85
Assinatura:

que instituiu a ICP-Brasil .
_ Emitido por: AC
™. Certisign RFB G5

bry

ORDENADOR DAS DESPESAS DA CONTRATANTE

Nome: FABIO ADRIANO DE LIMA

Cargo: SUPERINTENDENTE CHEFE ADFEQE,i:g [ - 2%;::”:”7" -,
CPF: 056.155.766-77 LIMA:05615576 S bus i
Assinatura: 677 By,
GESTOR DO CONTRATO
Nome: NATASHA JORDAO GUEDES NATASHA
Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO JORDAO .

GUEDES:3

CPF: 358.809.498-93
Assinatura:

5880949893:
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ANEXO LC-02 — DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DA
ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA — IPMH

CNPJ N.2: 05.128.453/0001-11

CONTRATADO: ETAA — ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL E CORRETORA DE SEGUROS S/S LTDA
CNPJ N.2: 57.125.353/0001-35

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 004/2024

DATA DA ASSINATURA: 02/12/2024

VIGENCIA: 12 (DOZE) MESES

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A ELABORACAO E REVISAO DA
NOTA TECNICA ATUARIAL (NTA) E A REALIZACAO DA AVALIACAO ATUARIAL, EM
CONFORMIDADE COM A PORTARIA MTP N° 1.467/2022. OS SERVICOS ENGLOBARAO A
ANALISE DOS DADOS CADASTRAIS DE SERVIDORES ATIVOS, APOSENTADOS E PENSIONISTAS,
IDENTIFICACAO DE INCONSISTENCIAS E RECOMENDACOES PARA ASSEGURAR A ADEQUACAO
DOS RECURSOS NECESSARIOS AO PAGAMENTO DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS,
GARANTINDO A SUSTENTABILIDADE DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, PELO
PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

VALOR: 13.200,00

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que
os demais documentos originais, atinentes a correspondente licitagdo, encontram-se no
respectivo processo administrativo arquivado na origem a disposi¢cdao do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Holambra, 02 de dezembro de 2024.

FABIO ADRIANO
DE
LIMA:0561557667

FABIO ADRIANO DE LIMA
Superintendente Chefe
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